
Bradesco Vida e Previdência S.A.
CNPJ nº 51.990.695/0001-37  –  NIRE 35.300.006.020

Grupo Bradesco Seguros
Ata Sumária da 96ª Assembleia Geral Extraordinária e 36ª Assembleia Geral Ordinária realizadas cumulativamente em 31.3.2016

Data, Hora e Local: Em 31.3.2016, às 8h30, na sede social, Núcleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco, SP, CEP 
06029-900. Mesa: Presidente: Jair de Almeida Lacerda Júnior; Secretário: Ivan Luiz Gontijo Júnior. Quórum de 
Instalação: Totalidade do Capital Social. Presença Legal: Administrador da Sociedade e representante da 
empresa KPMG Auditores Independentes. Publicações Prévias: Os documentos de que trata o Artigo 133 da Lei 
nº 6.404/76, quais sejam, os Relatórios da Administração e dos Auditores Independentes, o Parecer dos Auditores 
Atuariais Independentes e as Demonstrações Contábeis, relativos ao exercício social fi ndo em 31.12.2015, foram 
publicados em 26.2.2016, nos jornais “Diário Ofi cial do Estado de São Paulo”, páginas 94 e 103, e “Valor 
Econômico”, páginas E84 a E90. Edital de Convocação: Dispensada a publicação, de conformidade com o 
disposto no §4º do Artigo 124 da Lei nº 6.404/76. Deliberações: Assembleia Geral Extraordinária: aprovada a 
proposta da Diretoria, registrada na Reunião daquele Órgão de 18.2.2016, dispensada sua transcrição, por tratar-
se de documento lavrado em livro próprio, para alterar parcialmente o Estatuto Social, no Artigo 7º, modifi cando a 
composição administrativa da Sociedade, com a consequente alteração das redações do Parágrafo Segundo e 
Quinto do Artigo 8º, Artigos 10 e 11, e Inciso “I” e Paragrafo Único do Artigo 13. Em consequência a redação dos 
mencionados dispositivos passarão a ser as seguintes, após a aprovação do processo pela Superintendência de 
Seguros Privados - SUSEP: “Artigo 7º) A Sociedade será administrada por uma Diretoria, eleita pela Assembleia 
Geral, com mandato de 1 (um) ano, estendendo-se até a posse dos novos Administradores eleitos, composta de 
3 (três) a 12 (doze) membros, sendo 1 (um) Diretor Geral, de 1 (um) a 3 (três) Diretores Gerentes e de 1 (um) a 
8 (oito) Diretores. Artigo 8º) Parágrafo Segundo - Ressalvadas as exceções previstas expressamente neste 
Estatuto, a Sociedade só se obriga mediante assinaturas, em conjunto, de no mínimo 2 (dois) Diretores, devendo 
um deles estar nos cargos de Diretor Geral ou Diretor Gerente. Parágrafo Quinto - Em caso de ausência ou 
impedimento temporário de qualquer Diretor, inclusive do Diretor Geral, a própria Diretoria escolherá o substituto 
interino dentre seus membros. Em caso de vaga, a eleição do substituto se fará de acordo com o que dispõe o 
Artigo 7º, deste Estatuto. Artigo 10) Além das atribuições normais que lhe são conferidas pela lei e por este 
Estatuto, compete especifi camente a cada membro da Diretoria: a) ao Diretor Geral, presidir as reuniões da 
Diretoria, supervisionar e coordenar a ação dos seus membros; b) ao Diretor Gerente, auxiliar o Diretor Geral, no 
desempenho de suas funções e supervisionar as diversas áreas de atividades sociais; c) aos Diretores, colaborar 
com Diretor Geral e o Diretor Gerente no desempenho de suas funções e coordenar e dirigir as atividades das 
áreas que lhes fi carem afetas. Artigo 11) A Diretoria fará reuniões sempre que necessário, deliberando validamente 
desde que presente mais da metade dos Diretores em exercício, com a presença obrigatória do titular do cargo 
de Diretor Geral ou seu substituto. As reuniões serão realizadas sempre que convocados os seus membros pelo 
Diretor Geral ou por no mínimo 2 (dois) Diretores. A Diretoria deliberará por maioria de votos, cabendo ao Diretor 
Geral voto de qualidade, no caso de empate. Artigo 13) Para exercer o cargo de Diretor é necessário, ainda, que 
o candidato, na data da eleição, tenha: I. Diretor Geral - menos de 62 (sessenta e dois) anos de idade. Parágrafo 
Único - O limite de idade disposto nos itens “I” e “II” deste Artigo não se aplica aos Diretores da Sociedade em 
exercício na data de 25.3.2013, aos quais continua prevalecendo o limite de idade de menos de 65 (sessenta e 
cinco) anos na data de eleição para os cargos de Diretor Geral e Diretor Gerente.” Assembleia Geral Ordinária: 
1) tomaram as contas dos Administradores e aprovaram integralmente as Demonstrações Contábeis relativas ao 
exercício social fi ndo em 31.12.2015; 2) aprovada a proposta da Diretoria, registrada na Reunião daquele Órgão 
de 18.2.2016, dispensada sua transcrição, por tratar-se de documento lavrado em livro próprio, para destinação 
do lucro líquido do exercício encerrado em 31.12.2015 no valor de R$3.319.077.669,30, conforme segue: 
R$165.953.883,47 para a conta “Reserva de Lucros - Reserva Legal”; R$765.884.091,93 para a conta “Reserva 
de Lucros - Estatutária”; e R$2.387.239.693,90 para distribuição aos acionistas, sendo R$2.089.239.693,90 para 
pagamento como Dividendos, dos quais R$749.239.693,90 já foram declarados na Assembleia Geral 
Extraordinária de 18.12.2015 e serão pagos até 31.12.2016 e R$1.340.000.000,00 deverão ser pagos até 
30.12.2016; e R$298.000.000,00 para pagamento como juros sobre o capital próprio, já declarados na Assembleia 

Geral Extraordinária de 18.12.2015 e serão pagos até 31.12.2016 e computados no cálculo do dividendo mínimo 
obrigatório do exercício, previsto no Estatuto Social; 3) reeleitos, para compor a Diretoria da Sociedade, os 
senhores: Diretores Gerentes: Marco Antonio Gonçalves, brasileiro, casado, securitário, RG 10.426.758/
SSP-SP, CPF 721.646.117/72; Ivan Luiz Gontijo Júnior, brasileiro, casado, advogado, OAB/RJ nº 44.902, CPF 
770.025.397/87; Jair de Almeida Lacerda Júnior, brasileiro, casado, securitário, RG 30.784.795-0/SSP-SP, 
CPF 750.204.247/49; Diretores: Alexandre Nogueira da Silva, brasileiro, divorciado, engenheiro de produção, 
RG 08.473.020-9/IFP-RJ, CPF 026.251.157/69; Eugênio Liberatori Velasques, brasileiro, casado, securitário, 
RG 07.293.428-4/IFP-RJ, CPF 445.999.357/00; Haydewaldo Roberto Chamberlain da Costa, brasileiro, 
casado, contador, CRC RJ-075823/0-9, CPF 756.039.427/20; e Vinicius José de Almeida Albernaz, brasileiro, 
casado, economista, RG 08.191.044-0/SSP-RJ, CPF 013.908.097/06, todos com domicilio na Avenida 
Alphaville, 779, 18º andar, parte, Empresarial 18 do Forte, Barueri, SP, CEP 06472-010. Todos terão mandato 
de 1 (um) ano, até 31.3.2017, estendendo-se até a posse dos Diretores que serão eleitos na Assembleia Geral 
Ordinária que se realizar no ano de 2017, e os nomes serão levados à aprovação da Superintendência de 
Seguros Privados - SUSEP, após o que tomarão posse de seus cargos. Os Diretores reeleitos arquivaram na 
sede da Sociedade declaração, sob as penas da lei, de que não estão impedidos de exercer a administração 
de sociedade mercantil em virtude de condenação criminal; 4) fi xados, para o exercício de 2016: a) o montante 
global anual de até R$7.200.000,00 para a remuneração (remuneração fi xa e, eventualmente, remuneração 
variável); b) a verba anual de até R$4.000.000,00 destinada a custear o Plano de Previdência dos 
Administradores. Conforme determina a letra “g” do Artigo 9º do Estatuto Social, a distribuição das mencionadas 
verbas será deliberada em reunião da Diretoria; 5) ratifi cadas, perante à Superintendência de Seguros 
Privados - SUSEP, as seguintes designações de Diretor: Jair de Almeida Lacerda Júnior, como Diretor de 
Relações com a SUSEP; responsável pela Área Técnica de Vida e Previdência; pelos registros de apólices e 
endossos emitidos e dos cosseguros aceitos; e responsável pelo cumprimento dos prazos estabelecidos nos 
Artigos 24 e 31 das Circulares SUSEP nos 338 e 339, de 30 e 31.1.2007, respectivamente, que consolidam 
regras e critérios complementares de funcionamento e de operação da cobertura por sobrevivência oferecida 
em planos de previdência complementar aberta e em planos de seguro de pessoas, respectivamente; Ivan Luiz 
Gontijo Júnior, como responsável pela implementação de controles internos das atividades da Sociedade; 
Vinicius José de Almeida Albernaz, como responsável pelo cumprimento do disposto na Lei nº 9.613, de 
3.3.1998, que trata dos crimes de “lavagem” ou ocultação de bens, direitos e valores; e pelos controles internos 
específi cos para a prevenção contra fraudes; Haydewaldo Roberto Chamberlain da Costa, como responsável 
pelo acompanhamento, supervisão e cumprimento das normas e procedimentos de contabilidade; e responsável 
administrativo-fi nanceiro; Marco Antônio Gonçalves, como responsável pela contratação e supervisão de 
representantes de seguros e pelos serviços por eles prestados. Em seguida, disse o senhor Presidente que 
todas as matérias ora aprovadas somente entrarão em vigor e se tornarão efetivas depois de homologadas pela 
Superintendência de Seguros Privados - SUSEP. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o senhor 
Presidente esclareceu que, para as deliberações tomadas o Conselho Fiscal da Companhia não foi ouvido por 
não se encontrar instalado, e encerrou os trabalhos, lavrando-se a presente Ata, sendo aprovada por todos e 
assinada. aa) Presidente: Jair de Almeida Lacerda Júnior; Secretário: Ivan Luiz Gontijo Júnior; Administrador: 
Haydewaldo Roberto Chamberlain da Costa; Acionista: Bradesco Seguros S.A., por seus procuradores, 
senhores Carlos Roberto Mendonça da Silva e Antonio Campanha Junior; Auditora: Luciene Teixeira Magalhães. 
Declaração: Declaramos para os devidos fi ns que a presente é cópia fi el da Ata original lavrada no livro próprio 
e que são autênticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. Bradesco Vida e Previdência S.A. aa) Jair 
de Almeida Lacerda Júnior e Vinicius José de Almeida Albernaz. Certidão - Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico, Ciência, Tecnologia e Inovação - JUCESP - Certifi co o registro sob número 403.168/16-8, em 
19.9.2016. a) Flávia R. Britto Gonçalves - Secretária Geral.
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Bradesco Vida e Previdência S.A.
CNPJ nº 51.990.695/0001-37  –  NIRE 35.300.006.020

Grupo Bradesco Seguros
Ata Sumária da 96ª Assembleia Geral Extraordinária e 36ª Assembleia 

Geral Ordinária realizadas cumulativamente em 31.3.2016
Data, Hora e Local: Em 31.3.2016, às 8h30, na sede social, Núcleo Cidade de Deus, Vila Yara, 
Osasco, SP, CEP 06029-900. Mesa: Presidente: Jair de Almeida Lacerda Júnior; Secretário: Ivan 
Luiz Gontijo Júnior. Quórum de Instalação: Totalidade do Capital Social. Presença Legal: 
Administrador da Sociedade e representante da empresa KPMG Auditores Independentes. 
Publicações Prévias: Os documentos de que trata o Artigo 133 da Lei nº 6.404/76, quais sejam, 
os Relatórios da Administração e dos Auditores Independentes, o Parecer dos Auditores Atuariais 
Independentes e as Demonstrações Contábeis, relativos ao exercício social fi ndo em 31.12.2015, 
foram publicados em 26.2.2016, nos jornais “Diário Ofi cial do Estado de São Paulo”, páginas 94 e 
103, e “Valor Econômico”, páginas E84 a E90. Edital de Convocação: Dispensada a publicação, de 
conformidade com o disposto no §4º do Artigo 124 da Lei nº 6.404/76. Deliberações: Assembleia 
Geral Extraordinária: aprovada a proposta da Diretoria, registrada na Reunião daquele Órgão de 
18.2.2016, dispensada sua transcrição, por tratar-se de documento lavrado em livro próprio, para 
alterar parcialmente o Estatuto Social, no Artigo 7º, modifi cando a composição administrativa da 
Sociedade, com a consequente alteração das redações do Parágrafo Segundo e Quinto do Artigo 
8º, Artigos 10 e 11, e Inciso “I” e Paragrafo Único do Artigo 13. Em consequência a redação dos 
mencionados dispositivos passarão a ser as seguintes, após a aprovação do processo pela 
Superintendência de Seguros Privados - SUSEP: “Artigo 7º) A Sociedade será administrada por 
uma Diretoria, eleita pela Assembleia Geral, com mandato de 1 (um) ano, estendendo-se até a 
posse dos novos Administradores eleitos, composta de 3 (três) a 12 (doze) membros, sendo 1 (um) 
Diretor Geral, de 1 (um) a 3 (três) Diretores Gerentes e de 1 (um) a 8 (oito) Diretores. Artigo 8º) 
Parágrafo Segundo - Ressalvadas as exceções previstas expressamente neste Estatuto, a 
Sociedade só se obriga mediante assinaturas, em conjunto, de no mínimo 2 (dois) Diretores, 
devendo um deles estar nos cargos de Diretor Geral ou Diretor Gerente. Parágrafo Quinto - Em 
caso de ausência ou impedimento temporário de qualquer Diretor, inclusive do Diretor Geral, a 
própria Diretoria escolherá o substituto interino dentre seus membros. Em caso de vaga, a eleição 
do substituto se fará de acordo com o que dispõe o Artigo 7º, deste Estatuto. Artigo 10) Além das 
atribuições normais que lhe são conferidas pela lei e por este Estatuto, compete especifi camente a 
cada membro da Diretoria: a) ao Diretor Geral, presidir as reuniões da Diretoria, supervisionar e 
coordenar a ação dos seus membros; b) ao Diretor Gerente, auxiliar o Diretor Geral, no desempenho 
de suas funções e supervisionar as diversas áreas de atividades sociais; c) aos Diretores, colaborar 
com Diretor Geral e o Diretor Gerente no desempenho de suas funções e coordenar e dirigir as 
atividades das áreas que lhes fi carem afetas. Artigo 11) A Diretoria fará reuniões sempre que 
necessário, deliberando validamente desde que presente mais da metade dos Diretores em 
exercício, com a presença obrigatória do titular do cargo de Diretor Geral ou seu substituto. As 
reuniões serão realizadas sempre que convocados os seus membros pelo Diretor Geral ou por no 
mínimo 2 (dois) Diretores. A Diretoria deliberará por maioria de votos, cabendo ao Diretor Geral voto 
de qualidade, no caso de empate. Artigo 13) Para exercer o cargo de Diretor é necessário, ainda, 
que o candidato, na data da eleição, tenha: I. Diretor Geral - menos de 62 (sessenta e dois) anos de 
idade. Parágrafo Único - O limite de idade disposto nos itens “I” e “II” deste Artigo não se aplica aos 
Diretores da Sociedade em exercício na data de 25.3.2013, aos quais continua prevalecendo o 
limite de idade de menos de 65 (sessenta e cinco) anos na data de eleição para os cargos de Diretor 
Geral e Diretor Gerente.” Assembleia Geral Ordinária: 1) tomaram as contas dos Administradores 
e aprovaram integralmente as Demonstrações Contábeis relativas ao exercício social fi ndo em 
31.12.2015; 2) aprovada a proposta da Diretoria, registrada na Reunião daquele Órgão de 
18.2.2016, dispensada sua transcrição, por tratar-se de documento lavrado em livro próprio, para 
destinação do lucro líquido do exercício encerrado em 31.12.2015 no valor de R$3.319.077.669,30, 
conforme segue: R$165.953.883,47 para a conta “Reserva de Lucros - Reserva Legal”; 
R$765.884.091,93 para a conta “Reserva de Lucros - Estatutária”; e R$2.387.239.693,90 para 
distribuição aos acionistas, sendo R$2.089.239.693,90 para pagamento como Dividendos, dos 
quais R$749.239.693,90 já foram declarados na Assembleia Geral Extraordinária de 18.12.2015 e 
serão pagos até 31.12.2016 e R$1.340.000.000,00 deverão ser pagos até 30.12.2016; e 
R$298.000.000,00 para pagamento como juros sobre o capital próprio, já declarados na Assembleia 
Geral Extraordinária de 18.12.2015 e serão pagos até 31.12.2016 e computados no cálculo do 
dividendo mínimo obrigatório do exercício, previsto no Estatuto Social; 3) reeleitos, para compor a 
Diretoria da Sociedade, os senhores: Diretores Gerentes: Marco Antonio Gonçalves, brasileiro, 
casado, securitário, RG 10.426.758/SSP-SP, CPF 721.646.117/72; Ivan Luiz Gontijo Júnior, 
brasileiro, casado, advogado, OAB/RJ nº 44.902, CPF 770.025.397/87; Jair de Almeida Lacerda 
Júnior, brasileiro, casado, securitário, RG 30.784.795-0/SSP-SP, CPF 750.204.247/49; Diretores: 
Alexandre Nogueira da Silva, brasileiro, divorciado, engenheiro de produção, RG 08.473.020-9/
IFP-RJ, CPF 026.251.157/69; Eugênio Liberatori Velasques, brasileiro, casado, securitário, RG 
07.293.428-4/IFP-RJ, CPF 445.999.357/00; Haydewaldo Roberto Chamberlain da Costa, 
brasileiro, casado, contador, CRC RJ-075823/0-9, CPF 756.039.427/20; e Vinicius José de 
Almeida Albernaz, brasileiro, casado, economista, RG 08.191.044-0/SSP-RJ, CPF 013.908.097/06, 
todos com domicilio na Avenida Alphaville, 779, 18º andar, parte, Empresarial 18 do Forte, Barueri, 
SP, CEP 06472-010. Todos terão mandato de 1 (um) ano, até 31.3.2017, estendendo-se até a posse 
dos Diretores que serão eleitos na Assembleia Geral Ordinária que se realizar no ano de 2017, e os 
nomes serão levados à aprovação da Superintendência de Seguros Privados - SUSEP, após o que 
tomarão posse de seus cargos. Os Diretores reeleitos arquivaram na sede da Sociedade declaração, 
sob as penas da lei, de que não estão impedidos de exercer a administração de sociedade mercantil 
em virtude de condenação criminal; 4) fi xados, para o exercício de 2016: a) o montante global anual 
de até R$7.200.000,00 para a remuneração (remuneração fi xa e, eventualmente, remuneração 
variável); b) a verba anual de até R$4.000.000,00 destinada a custear o Plano de Previdência dos 
Administradores. Conforme determina a letra “g” do Artigo 9º do Estatuto Social, a distribuição das 
mencionadas verbas será deliberada em reunião da Diretoria; 5) ratifi cadas, perante à 
Superintendência de Seguros Privados - SUSEP, as seguintes designações de Diretor: Jair de 
Almeida Lacerda Júnior, como Diretor de Relações com a SUSEP; responsável pela Área Técnica 
de Vida e Previdência; pelos registros de apólices e endossos emitidos e dos cosseguros aceitos; e 
responsável pelo cumprimento dos prazos estabelecidos nos Artigos 24 e 31 das Circulares SUSEP 
nos 338 e 339, de 30 e 31.1.2007, respectivamente, que consolidam regras e critérios complementares 
de funcionamento e de operação da cobertura por sobrevivência oferecida em planos de previdência 
complementar aberta e em planos de seguro de pessoas, respectivamente; Ivan Luiz Gontijo Júnior, 
como responsável pela implementação de controles internos das atividades da Sociedade; Vinicius 
José de Almeida Albernaz, como responsável pelo cumprimento do disposto na Lei nº 9.613, de 
3.3.1998, que trata dos crimes de “lavagem” ou ocultação de bens, direitos e valores; e pelos 
controles internos específi cos para a prevenção contra fraudes; Haydewaldo Roberto Chamberlain 
da Costa, como responsável pelo acompanhamento, supervisão e cumprimento das normas e 
procedimentos de contabilidade; e responsável administrativo-fi nanceiro; Marco Antônio Gonçalves, 
como responsável pela contratação e supervisão de representantes de seguros e pelos serviços por 
eles prestados. Em seguida, disse o senhor Presidente que todas as matérias ora aprovadas 
somente entrarão em vigor e se tornarão efetivas depois de homologadas pela Superintendência de 
Seguros Privados - SUSEP. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o senhor Presidente 
esclareceu que, para as deliberações tomadas o Conselho Fiscal da Companhia não foi ouvido por 
não se encontrar instalado, e encerrou os trabalhos, lavrando-se a presente Ata, sendo aprovada 
por todos e assinada. aa) Presidente: Jair de Almeida Lacerda Júnior; Secretário: Ivan Luiz 
Gontijo Júnior; Administrador: Haydewaldo Roberto Chamberlain da Costa; Acionista: Bradesco 
Seguros S.A., por seus procuradores, senhores Carlos Roberto Mendonça da Silva e Antonio 
Campanha Junior; Auditora: Luciene Teixeira Magalhães. Declaração: Declaramos para os devidos 
fi ns que a presente é cópia fi el da Ata original lavrada no livro próprio e que são autênticas, no 
mesmo livro, as assinaturas nele apostas. Bradesco Vida e Previdência S.A. aa) Jair de Almeida 
Lacerda Júnior e Vinicius José de Almeida Albernaz. Certidão - Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico, Ciência, Tecnologia e Inovação - JUCESP - Certifi co o registro sob número 
403.168/16-8, em 19.9.2016. a) Flávia R. Britto Gonçalves - Secretária Geral.

VEC - 2COL X 26CM

[30182]-BANCO_BRADESCO_LEGAL_ATA_AGEO_31-03-2016_VEC.indd   1[30182]-BANCO_BRADESCO_LEGAL_ATA_AGEO_31-03-2016_VEC.indd   1 28/09/16   11:4728/09/16   11:47



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (Apple RGB)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.6
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /PDFXOutputConditionIdentifier (CGATS TR 001)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /PTB <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName (U.S. Web Coated \(SWOP\) v2)
      /DestinationProfileSelector /UseName
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /UseName
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


